Instituto Brasileir’o de
GOVERNANCA PUBLICA

Implementando a Nova Lei de Licitacoes
e Contratos Administrativos

Instrutora: Francismary Souza Pimenta Maciel

Secretaria de Licitacdes, Contratos e Patrimoénio do Tribunal de Contas da
Unido (TCU). Graduada em Administracdo, especialista em Gestdo de
Logistica na Administracéo Publica. E servidora do TCU desde 1998. Teve
passagens pela Consultoria Juridica, onde atuou na Diretoria de Licitaces e
Contratos, um periodo como diretora; na Corregedoria; e na entdo 32 Secex,
onde exerceu a funcdo de assessora do Secretario. Exerceu, por
aproximadamente 15 anos, a fungdo de assessora da Secretaria-Geral de
Administracdo. atuando na area de Licitacdes e Contratos.

Instrutor: Jandeson da Costa Barbosa

Especialista Sénior da &rea de Licitac6es e Contratos do TCU. Tem experiéncia
s nas areas de compras, licitagbes, pregdo, gestéo e fiscalizagdo de contratos,
infracbes e sancOes administrativas, empenho, liquidacdo e pagamento de
despesa, legislacdo de pessoal, dentre outras. Mestrando em Direito e Politicas
Publicas. Especialista em Direito Publico. Bacharel em Direito. Escritor e
palestrante. Membro dos Grupos de Pesquisa Hermenéutica do Direito
Administrativo e Politicas Publicas e Direito e Desenvolvimento Sustentavel, no
Centro Universitario de Brasilia (CEUB).

Apresentacgao:

A entrada em vigor de uma nova Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos, Lei n°® 14.133, de
01.04.2021, traz uma série de desafios para todos que trabalham nessa area, sejam pregoeiros, gestores
publicos, fiscais de contrato e demais servidores. Inaugura-se uma nova sistematica de contratacées da
Administracdo Publica, sendo essencial conhecer os institutos do novel diploma e saber como incorpora-
los as rotinas de contratacao.

Ministrado por dois profissionais com vasto conhecimento e experiéncia na area, o curso permite uma
ampla compreenséo da nova Lei, com énfase nos seus aspectos mais sensiveis, sempre com uma visdo
voltada para a pratica.

O objetivo desse curso € capacitar gestores e técnicos do setor publico para a implementacédo e
operacionalizacdo segura da nova lei, cujos topicos do conteudo foram desenvolvidos de forma a
propiciar a mitigacdo dos riscos mais significativos associados as inovacdes, na fase preparatéria dos
certames, nas contratacdes diretas, no julgamento de propostas e habilitacdo de licitantes, e na gestéo
e fiscalizag&o dos contratos.
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Programa:

1. Nova Lei de Licitagbes e Contratos — nog¢des introdutérias — e gestdo de riscos nas

contratacdes publicas

1.1. Principais mudancas trazidas pela nova lei de licitagdes e contratos;
1.2. Ambito de aplicacéo da lei;

1.3. Vigéncia da nova lei;

1.4. Vinculacéo as simulas do TCU;

1.5. Gestao de riscos nas contratac6es publicas.

2. Planejamento de compras, dispensa e inexigibilidade de licitacéo
2.1. Dinamica do planejamento de compras no setor publico;
2.2. Plano anual de contratagGes — o0 que é e como fazer;
2.3. Catélogo eletronico de padronizacdo de aquisicGes;
2.4. Portal Nacional de Contrata¢gdes Publicas (PNCP) — O que € e qual sua finalidade;
2.5. Dispensa de licitagdo na nova lei;
2.6. Inexigibilidade de licitagdo na nova lei.

3. Instrumentos auxiliares e fase preparatéria da licitacao
3.1. Instrumentos auxiliares: credenciamento, pré-qualificacdo, procedimento de manifestacdo de interesse, sistema de
registro de precos e registro cadastral;
3.2. Instrucdo do processo licitatério: principais mudancas;
3.3. Analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitagao e a boa execugéo contratual;
3.4. Obrigacéo da capacitacdo dos servidores e empregados responsaveis pela fiscalizagéo e gestao contratual;
3.5. Termo de referéncia, estudos técnicos preliminares e valores de referéncia.

4. Fase externa da licitacao, julgamento das propostas e habilitacdo dos licitantes
4.1. Novas modalidades de licitacao;
4.2. Novos critérios de habilitacdo e de julgamento das propostas;
4.3. Instrucao processual e conducéo dos procedimentos licitatorios: da divulgacédo do edital a homologacao.

5. Contratos administrativos — formalizacdo, gestdo e fiscalizacdo dos contratos e infracfes e

sang¢Oes administrativas

5.1. Novas regras de duracgédo, execucdao e fiscalizagdo dos contratos administrativos;
5.2. Alteracao e extingdo dos contratos;

5.3. Nulidade dos contratos;

5.4. Novas regras de recebimento de bens e servigos;

5.5. Alteracdes na sistematica de infracdes e sangfes administrativas.

6. E agora? — Providéncias a serem tomadas para a implementacao da nova lei
6.1 Aspectos delicados e urgentes para o inicio da implementagao;
6.2 Aspectos basicos para se elaborar o plano de agdo e implementar a nova lei;
6.3 Estudo de Caso.

Publico-alvo: servidores publicos efetivos ou ocupantes de cargos em comissao responsaveis pelo planejamento
da contratacédo, pela selecdo do fornecedor, pela instru¢éo de processo de sanc¢édo, gestores publicos, pregoeiros,
fiscais de contratos administrativos e demais pessoas que trabalhem na area de contratacdes publicas e contratos
administrativos.

Ao término do curso o participante recebera certificado emitido pelo Instituto Brasileiro de Governancga Publica
(IBGP).

Carga Horaria: 20 horas
Solicite uma Proposta para Cursos In Company.
Para mais informacgdes, acesse:
Implementando a Nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos
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